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Aanleiding
 De huidige GR OD NHN is niet geheel aangepast aan de huidige Wet gemeenschappelijke 

regelingen. Dit geldt met name voor de bevoegdheidsverdeling tussen AB en DB;
 De Ambtenarenwet 2017 (ook bekend onder Wnra) is op 1 januari 2020 in werking 

getreden;
 In verband hiermee dient het AB bevoegd te zijn om te kunnen deelnemen in de 

Werkgeversvereniging Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties (WSGO);
 De afspraken in de publicatie “Governance in Noord-Holland Noord” van de Regietafel 

gemeenschappelijke regelingen Noord-Holland Noord van januari 2019 nopen tot 
aanpassingen;

 Voor de volledigheid zijn de regels, die betrekking hebben op de terugneming van extra 
taken of gedeeltelijke uittreding, verduidelijkt en aangevuld.

Inhoudelijk advies van DB aan AB
Het AB wordt geadviseerd om de gewijzigde GR OD NHN voor toestemming voor te leggen aan de 
vertegenwoordigende organen van haar deelnemende gemeentes en van de provincie NH. 

Alternatieven
De GR is geen statisch, maar een dynamisch stuk. Er zijn veel redenen om de GR OD NHN nu aan 
te passen, zie de punten beschreven in de aanleiding. Op dit moment ligt er weliswaar een 
wetsvoorstel om de Wet gemeenschappelijke regelingen (opnieuw) aan te passen. Als dit 
wetsvoorstel wordt ingevoerd zal dit hoogstwaarschijnlijk ook leiden tot aanpassingen in de GR OD 
NHN, maar het wetsvoorstel laat veel ruimte aan de gemeenschappelijke regelingen zelf. Daarom 
zal de OD NHN daarover eerst het gesprek aangaan met haar deelnemers om te zorgen voor een 
breed gedragen GR van de OD NHN, vooral ook omdat onze deelnemers in meerdere GR’ en 
participeren.

Gevolgen
Geen

Juridische gevolgen
Met de voorgestelde wijziging van de GR OD NHN, voldoet deze aan de huidige Wet 
gemeenschappelijke regelingen, de gevolgen van de invoering van de Ambtenarenwet 2017 en 
hebben we afspraken vanuit de Regietafel verwerkt. Ook zijn de afspraken over terugneming van 
extra taken of gedeeltelijke uittreding verduidelijkt en aangevuld.

Personele gevolgen
Geen
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Communicatieve gevolgen
Na publicatie door Gedeputeerde Staten van de gewijzigde GR OD NHN, dient de tekst van de GR 
OD NHN op de website van de OD NHN te worden geplaatst.

Overige gevolgen
Geen

Risico’s
Geen

Vervolgprocedure
1. Na het besluit van het AB dient de voorgestelde wijziging van de GR OD NHN naar alle 

deelnemers toegestuurd te worden voor besluitvorming in hun vertegenwoordigende 
organen.

2. Na besluitvorming bij alle deelnemers, wordt de wijziging van de GR OD NHN gepubliceerd 
door Gedeputeerde Staten van Noord-Holland.

Bijlagen
1. De voorgestelde wijziging van de Gemeenschappelijke regeling Omgevingsdienst Noord-

Holland Noord;

Voorgesteld Besluit van het DB aan het AB op 11-11-2020 
Het Algemeen Bestuur wordt voorgesteld om:

1. de gewijzigde GR OD NHN voor toestemming voor te leggen aan de vertegenwoordigende 
organen van haar deelnemende gemeentes en van de provincie NH.

Besluit AB op 9-12-2020 
Conform voorstel.

Ondertekening

De voorzitter, De secretaris,

M.C. Uitdehaag P.R. van Doorn


