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AB-BESLUIT 

Aan : Algemeen Bestuur OD NHN 

Datum vergadering : 31-03-2025 

Auteur : D. van der Kolk (directiesecretaris) 

Onderwerp : Vaststellen Kadernota 2026 

Agendapunt : 3.1 

Bijlage(n) : 20 

Portefeuille : M. Versluis/ R. Vennik a.i. (portefeuille bedrijfsvoering) 

 

 

Voorgesteld Besluit DB voor AB op 18-3-2025  

 

Het algemeen bestuur wordt voorgesteld om: 
1. De Kadernota 2026 vast te stellen, inclusief: 
2. De zienswijzen en de reactie DB op de zienswijzen; 
3. De AB Procesmemo ‘Integrale besluitvorming toekomst OD NHN’. 

 

Aanleiding 

De vaststelling van de Kadernota en de daarbij behorende Zienswijzeprocedure vormt een vast 
onderdeel in de Planning & Control cyclus. Na het ontvangen van de Zienswijzen van de raden en 
staten worden deze met de reactie van het dagelijks bestuur samen met de Kadernota 2026 ter 

vaststelling aangeboden aan het algemeen bestuur.   
 

De vastgestelde Kadernota vormt het startschot voor het aanbieden van de conceptbegroting aan 
de Raden en Staten vóór 15 april. In de Kadernota worden toekomstige ontwikkelingen beschreven 
met de daarbij eventueel behorende structurele financiële ontwikkelingen. De Kadernota wordt 
opgesteld volgens de richtlijnen van de Regietafel Noord-Holland Noord.  
 

Achtergrond 

De vastgestelde Kadernota vormt, inclusief de reactie van het DB op de zienswijzen en de AB 
Procesmemo ‘Integrale besluitvorming toekomst OD NHN’, de basis voor het opstellen van de 
conceptbegroting die vóór 15 april wordt voorgelegd voor Zienswijzen aan de Raden en Staten via 

de Colleges. De definitieve begroting wordt op 9 juli 2025 ter besluitvorming voorgelegd aan het 
algemeen bestuur.   
 

Inhoudelijk advies van DB aan AB 

Het dagelijks bestuur adviseert het algemeen bestuur de Kadernota 2026 vast te stellen.  

 

Alternatieven 

- 
 

Gevolgen 

Na vaststelling van de Kadernota 2026 wordt de conceptbegroting 2026 opgesteld en vóór 15 april 
voor Zienswijzen aangeboden aan de deelnemers. Vaststelling van de Begroting 2026 vindt plaats 
op 9 juli 2025. 
 

Financiële gevolgen 

Na vaststelling van de Kadernota 2026 wordt de conceptbegroting 2026 opgesteld.  
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Juridische gevolgen 

- 
 

Personele gevolgen 

- 

 

Communicatieve gevolgen 

- 
 

Overige gevolgen 

- 
 

Risico’s 

- 

 

Vervolgprocedure 

 

Datum Actie Wie

11 december 2024 Vaststelling Kadernota 2026 in het DB DB

vóór 15 december 2024
Aanbieden Kadernota 2026 aan de deelnemers voor 
Zienswijzen (ZW) DB

15 december 2024 tot 1 maart 2025 Zienswijzetermijn deelnemers

1 maart Deadline indienen ZW deelnemers

5 maart 2025
Behandeling Reactie DB op ZW en nazending t.b.v. AB 12 
maart en informeren griffies DB

12 maart 2025 -> 31 maart
Vaststellen Kadernota 2026/ ZW en Reactie DB op ZW (voor 
15 maart) AB

9 april 2025
Vaststellen Conceptbegroting 2026/ Jaarstukken 2024 door 
dagelijks bestuur DB

vóór 15 april 2025 
Aanbieden Conceptbegroting 2026/ Jaarstukken 2024 aan de 
deelnemers voor ZW DB

15 april tot 25 juni 2025 Zienswijzetermijn deelnemers

25 juni Deadline indienen ZW deelnemers

2 juli 2025
Behandeling Reactie DB op ZW en nazending t.b.v. AB 9 juli 
en informeren griffies DB

9 juli 2025
Vaststellen Begroting 2026/ Jaarstukken 2024/ ZW en 
reactie DB op ZW (voor 15 juli) AB

Najaar 2025 Integrale besluitvorming toekomst OD NHN n.a.v. AB Memo AB

10 december 2025 Vastelling Kadernota 2027 in het DB DB
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Bijlagen 

1. Kadernota 2026 met begeleidende brief; 

2. Reactie DB op de Zienswijzen van 18 maart;  
3. AB Procesmemo ‘Integrale besluitvorming toekomst OD NHN’; 
4. Zienswijzen deelnemers 

 

Besluit AB op 31-3-2025  

Conform voorstel. 
 

Ondertekening 

 

De voorzitter, De secretaris, 

B. Tap Q.M. Foppe 

 


