Bestuurlijke verkenning, eerste bevindingen
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Agendapunt	: 7.1
Bijlage(n)	: nazending week 42
Portefeuille	: B. Tap (portefeuille bestuurlijk en werkgeverszaken)


Gevraagd van het AB 
Het algemeen bestuur wordt gevraagd kennis te nemen van de Memo bestuurlijke verkenning van de heer O. Hoes (nazending). 

Doel van de memo 
Deze Memo heeft tot doel om de aanleiding voor het aanstellen van een bestuurlijke verkenner door de provincie Noord-Holland nog eens te beschrijven. De bestuurlijke verkenner is in het voorjaar van 2025 aangesteld door de provincie Noord-Holland. Het hieronder genoemde Galan-rapport is eerder gedeeld in het algemeen bestuur van 20 maart 2024.  

Aanleiding 
Sinds 2019 werken de vier in Noord-Holland werkzame omgevingsdiensten op diverse onderwerpen samen. Daarnaast spelen momenteel verschillende ontwikkelingen in de wereld van de omgevingsdiensten, zowel in de opgave als in de kracht van het VTH-stelsel. De provincie Noord-Holland heeft aangeboden tijdelijk een bestuurlijke verkenner aan te stellen en deze is gevonden in de persoon van de heer O. Hoes. Tijdens het algemeen bestuur van 15 oktober worden de eerste bevindingen van de heer Hoes worden gedeeld.  

Toelichting provincie Noord-Holland 
We willen onze inwoners en ondernemers een gelijke goede zorg geven voor onze fysieke omgeving net als in de andere regio’s in Nederland. De U&H-strategie beschrijft de richting en ontwikkeling die ook deze omgevingsdienst wil maken. Er is erg veel waardering voor de bestaande OD-organisatie en de deskundige inzet van haar medewerkers die staan voor een goede uitvoering van de door ons gegeven taken. Maar de omgeving verandert. Naast grote maatschappelijke opgaven zoals de woningbouw of de energietransitie is, is ook sprake van nieuwe wet- en regelgeving. Vanuit het Interbestuurlijk Programma VTH van het Rijk, VNG en IPO zijn producten mede namens ons ontwikkeld en afgesproken. Daarbovenop hebben we ook te maken met ernstige financiële uitdagingen en zelfs bezuinigingen waar voornoemde ontwikkelingen in moeten passen. Kortom een complexe puzzel om ook in de toekomst onze inwoners en ondernemers goed te bedienen. Keuzes om een goede toekomstige robuuste organisatie die aan alle eisen en verwachtingen kan voldoen zijn onvermijdelijk. 

Er is urgentie om aan de slag te gaan om geïnformeerde keuzes te kunnen maken en stappen te zetten. Het advies van de Galan-Groep vormt een goede basis. De provincie onderzoekt of zij in financiële sfeer of ondersteuning zou kunnen helpen door het bestuurlijke draagvlak voor oplossingsrichtingen in Noord-Holland nader te laten verkennen. De provincie zet voor de verkenning in op een tussen de OD's afgestemde, gezamenlijke opdracht met (financiële) ondersteuning vanuit de provincie. Als de omgevingsdiensten dit wensen kan dit door de gezamenlijke DB’s besloten worden.

Inhoud
De opdracht die de provincie meegeeft is de volgende:


Benoemd resultaat
Het verwachte resultaat van de opdracht is een verkenning naar het draagvlak onder de bestuurders van de Noord-Hollandse omgevingsdiensten voor de mogelijkheden voor regionale samenwerking. De verkenning leidt tot scenario's voor regionale samenwerking tussen de omgevingsdiensten en een advies van de bestuurlijke verkenner. Onderdeel van het resultaat is ook advies over de te zetten vervolgstappen. Het Galan rapport van 2024 vormt hierbij het uitgangspunt.

Looptijd opdracht
De gewenste ingangsdatum van de opdracht is uiterlijk 1 juli 2025. De werkzaamheden inclusief overdracht eindigen naar verwachting op 31 oktober 2025. Eventuele verlenging en aanvulling wordt altijd schriftelijk overeengekomen.

Face-to-face wordt zowel gesproken met een vertegenwoordiging van de acht bestuurlijke regio’s als met een bestuurlijke- en directievertegenwoordiging van de vier omgevingsdiensten. Daarnaast zal een gesprek geïnitieerd worden op directieniveau met I&W als stelselverantwoordelijke. 







Inhoudelijke Memo volgt van de heer O. Hoes als bijlage (nazending).

Bijlage(n)
Nazending week 42 AB Memo de heer O. Hoes eerste bevindingen ‘bestuurlijke verkenning’’ 
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